
โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างความผูกพันในองค์กรและ สร้างแรงจูงใจในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

เขียนโดย สำนักงานปลัด 
วันพฤหัสบดีที่ 26 กรกฏาคม  2018 เวลา 14:10 น.

        

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วได้ดำเนินกิจกรรมโครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างความผูกพันในองค์กรและสร้างแรงจูงใจในการทำงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 วันที่ 12 กรกฎาคม 2561 โดยมีวัตถุประสงค์
   1. เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างความผูกพันในองค์กรและสร้างแรงจูงใจในการทำงาน  
   2. เพื่อให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วทำงานตามเป้าหมายเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชน, เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ,
เกิดความมีประสิทธิภาพ, เกิดความคุ้มค่าในการปฏิบัติงาน  
   3.เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปัจจุบันและระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
   4.เพื่อให้บุคลากรมีความเข้าใจอันดีต่อกันเกิดความร่วมมือในการทำงาน  
   5.เพื่อให้บุคลากรรับรู้แนวนโยบายในการทำงานของคณะผู้บริหาร
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